
Ficha de Asistencia Técnica a Entidades Territoriales  

1. Datos Generales de la Entidad Territorial 

Nombre de la 

entidad territorial: IED Agricola de Pueblo bello. 

Departamento / 

Municipio:  Pueblo bello   
Fecha de la 

asistencia técnica: 10 Y 11 de julio 2026. 

Enlace de la 

Entidad Territorial 

https://www.facebook.com/p/Institucion-Educativa-Pueblo-

Bello-61554643453185/ 

Facilitador: Manuel Guenaro Vasquez. 

Nombre(s) y 
cargo(s) de los 

participantes 

Nombre  Área/Entidad Cargo 

Osvaldo Gutierrez IED Agricola   

Junta de Padres de 

Familia. 

Candelaria Salcedo   IED Agricola  
Junta de Padres de 

Familia. 

 Yuleinis Venera  IED Agricola  
Junta de Padres de 

Familia. 

Ana Daza A IED Agricola  
Junta de Padres de 

Familia. 

Antonia Villafaña  IED Agricola  
Junta de Padres de 

Familia. 

Keila Freyles 

Naeder  IED Agricola  

Junta de Padres de 
Familia.  

  

 
Felipe ramos  IED Agricola  

Junta de Padres de 

Familia. 

    

2. Contexto Territorial 
*Esta Información se toma del Plan de Desarrollo Municipal/Departamental 

Breve descripción 
del contexto 

social, político y 

económico 

 

Pueblo Bello, ubicado en el departamento del Cesar, se 

caracteriza por su riqueza cultural, ambiental y étnica, con una 
población conformada por comunidades urbanas, rurales e 

indígenas, entre ellas pueblos originarios de la Sierra Nevada 

de Santa Marta. Su contexto social está marcado por la 

diversidad cultural, las tradiciones ancestrales y una fuerte 
relación de las comunidades con el territorio. Sin embargo, 

enfrenta retos relacionados con el acceso a servicios básicos, 

educación, salud, oportunidades laborales y fortalecimiento de 

procesos de inclusión social, especialmente en zonas rurales y 

comunidades con mayores condiciones de vulnerabilidad. 
En el ámbito político, el municipio cuenta con una estructura 

administrativa liderada por la Alcaldía Municipal y el Concejo 

Municipal, encargados de orientar la gestión pública y promover 

acciones para el desarrollo territorial. La participación 
comunitaria tiene un papel relevante mediante organizaciones 

sociales, Juntas de Acción Comunal, autoridades indígenas y 

diferentes actores locales que intervienen en la identificación 

de necesidades y la construcción de propuestas para el 
bienestar colectivo. La articulación con entidades 



departamentales y nacionales es fundamental para fortalecer 
programas sociales, ambientales, educativos y de desarrollo 

comunitario. 

Desde el contexto económico, Pueblo Bello basa gran parte de 

su economía en actividades agropecuarias, destacándose la 
producción agrícola, la ganadería y las actividades relacionadas 

con el comercio local. La producción de café, cultivos 

tradicionales y otros productos del campo representan fuentes 

importantes de sustento para las familias rurales. Asimismo, el 
municipio cuenta con potencial turístico debido a su riqueza 

natural, paisajística y cultural, especialmente por su ubicación 

en la Sierra Nevada de Santa Marta. No obstante, persisten 

desafíos relacionados con la generación de empleo, 
fortalecimiento productivo, comercialización de productos, 

infraestructura y acceso a oportunidades económicas para la 

población. 

En este contexto, Pueblo Bello presenta importantes 

potencialidades asociadas a su diversidad cultural, riqueza 
ambiental y capacidad organizativa comunitaria, siendo 

fundamental continuar fortaleciendo iniciativas de inclusión, 

desarrollo sostenible, participación ciudadana y construcción de 

paz que respondan a las particularidades del territorio. 
 

  

Antecedentes de 

conflicto o 

tensiones sociales 
relevantes 

El municipio de Pueblo Bello, Cesar, ha estado influenciado por 

las dinámicas del conflicto armado interno que afectaron 

diferentes territorios de la Sierra Nevada de Santa Marta y la 

región Caribe colombiana. Su ubicación estratégica, sus 
características geográficas y la presencia de zonas rurales 

dispersas hicieron que el territorio fuera escenario de disputas 

entre actores armados ilegales durante diferentes periodos, 

generando impactos significativos en las comunidades 

campesinas e indígenas. 
Entre las principales afectaciones derivadas del conflicto se 

encuentran hechos relacionados con desplazamiento forzado, 

amenazas, restricciones a la movilidad, afectaciones al 

liderazgo comunitario y vulneraciones a los derechos humanos. 
Estas situaciones generaron transformaciones en las dinámicas 

sociales, económicas y culturales de las comunidades, 

afectando los procesos organizativos, la tranquilidad de las 

familias y la relación de confianza entre la población y las 
instituciones. 

De manera particular, las comunidades indígenas asentadas en 

el territorio han enfrentado desafíos asociados a la protección 

de sus derechos colectivos, la preservación de sus prácticas 

culturales, la defensa del territorio ancestral y la garantía de su 
participación en las decisiones que afectan sus comunidades. 

La relación entre las comunidades indígenas, campesinas e 

institucionales constituye un elemento fundamental dentro de 

los procesos de desarrollo y gobernanza territorial. 
Asimismo, el municipio presenta tensiones sociales 

relacionadas con condiciones de vulnerabilidad económica, 

dificultades de acceso a servicios básicos, brechas entre las 



zonas urbanas y rurales, necesidades de fortalecimiento 
educativo y limitadas oportunidades de empleo e ingresos para 

algunos sectores de la población. Estas situaciones representan 

retos para la inclusión social y el fortalecimiento del tejido 

comunitario. 
No obstante, Pueblo Bello ha avanzado en procesos orientados 

a la construcción de paz, la atención a víctimas, la promoción 

de la convivencia y el fortalecimiento de la participación 

comunitaria. Las organizaciones sociales, autoridades 
indígenas, líderes comunitarios e instituciones públicas han 

impulsado acciones encaminadas al diálogo, la recuperación de 

la confianza, la protección de la identidad cultural y la 

generación de espacios de participación ciudadana. 
En la actualidad, aunque persisten desafíos relacionados con la 

inclusión, el desarrollo rural y la garantía de derechos, el 

municipio cuenta con importantes capacidades comunitarias y 

culturales que favorecen la implementación de iniciativas de 

reconciliación, fortalecimiento del tejido social y desarrollo 
sostenible, reconociendo la diversidad y las particularidades 

propias del territorio. 

  
3. Acciones identificadas en el Plan de Desarrollo  

Municipio de agustin  

Nombre del Plan  

Iniciativas en Línea de 
Paz 

Iniciativas en 

Inclusión 

Iniciativas en 

reconstrucción del Tejido 
Social 

 

 

El municipio de Pueblo 

Bello, Cesar, ha 

desarrollado iniciativas 
orientadas a la 

construcción de paz 

territorial, la convivencia 

comunitaria y el 
fortalecimiento de los 

vínculos sociales, 

reconociendo las 

particularidades 
culturales, étnicas y 

territoriales de sus 

comunidades. Estas 

acciones han sido 
promovidas mediante la 

articulación entre 

instituciones públicas, 

organizaciones sociales, 

autoridades indígenas, 
líderes comunitarios y 

diferentes actores del 

territorio. 

El municipio de Pueblo 
Bello, Cesar, ha 

promovido diversas 

iniciativas orientadas al 

fortalecimiento de la 

inclusión social, el 
reconocimiento de la 

diversidad cultural y la 

garantía de derechos de 

las comunidades que 
habitan el territorio. Estas 

acciones buscan reducir 

brechas sociales y 

generar mayores 
oportunidades de 

participación para 

poblaciones en condición 

de vulnerabilidad, 
reconociendo las 

particularidades de las 

comunidades urbanas, 

rurales e indígenas. 

Entre las iniciativas 
destacadas se encuentran 

los procesos dirigidos a 

fortalecer la inclusión de 

El municipio de Pueblo Bello, 
Cesar, ha promovido diversas 

iniciativas orientadas al 

fortalecimiento de la inclusión 

social, el reconocimiento de la 

diversidad cultural y la 
garantía de derechos de las 

comunidades que habitan el 

territorio. Estas acciones 

buscan reducir brechas 
sociales y generar mayores 

oportunidades de participación 

para poblaciones en condición 

de vulnerabilidad, 
reconociendo las 

particularidades de las 

comunidades urbanas, rurales 

e indígenas. 
Entre las iniciativas destacadas 

se encuentran los procesos 

dirigidos a fortalecer la 

inclusión de comunidades 

indígenas, mediante acciones 
encaminadas al 

reconocimiento de sus 

derechos colectivos, la 



Dentro de las iniciativas 
destacadas se encuentran 

los procesos de atención y 

acompañamiento a 

víctimas del conflicto 
armado, orientados a la 

garantía de derechos, 

reparación integral, 

fortalecimiento de 
capacidades comunitarias 

y generación de espacios 

de participación para las 

personas afectadas por 
hechos de violencia. Estos 

procesos buscan 

contribuir a la 

recuperación del 

bienestar emocional, la 
reconstrucción de 

proyectos de vida y la 

promoción de escenarios 

de reconciliación. 
Asimismo, se han 

impulsado espacios de 

formación en derechos 

humanos, convivencia 
ciudadana, resolución 

pacífica de conflictos, 

liderazgo comunitario y 

participación social, 

dirigidos a diferentes 
grupos poblacionales. 

Estas acciones buscan 

fortalecer las capacidades 

de las comunidades para 
gestionar sus 

necesidades, promover el 

diálogo y prevenir 

situaciones de violencia. 
En el territorio se 

destacan también los 

procesos de 

fortalecimiento de las 
comunidades indígenas, 

orientados al 

reconocimiento de sus 

derechos colectivos, la 

protección de sus 
prácticas culturales, la 

preservación de sus 

saberes ancestrales y la 

participación en 
escenarios de toma de 

comunidades indígenas, 
mediante acciones 

encaminadas al 

reconocimiento de sus 

derechos colectivos, la 
protección de sus 

prácticas culturales, la 

preservación de sus 

saberes ancestrales y la 
participación activa en 

escenarios comunitarios e 

institucionales. El respeto 

por la identidad cultural y 
la autonomía de los 

pueblos indígenas 

constituye un elemento 

fundamental para el 

desarrollo integral del 
municipio. 

Asimismo, se han 

implementado estrategias 

orientadas a la atención 
de población víctima del 

conflicto armado, 

mujeres, jóvenes, 

personas mayores, 
personas con 

discapacidad y familias en 

condición de 

vulnerabilidad, mediante 

programas de 
acompañamiento social, 

acceso a servicios 

institucionales, 

fortalecimiento de 
capacidades y promoción 

de la participación 

comunitaria. 

En el ámbito educativo, se 
destacan los procesos de 

alfabetización, educación 

flexible y formación para 

jóvenes, adultos y 
personas mayores, así 

como estrategias que 

buscan disminuir barreras 

de acceso y permanencia 

educativa, especialmente 
en comunidades rurales 

con mayores dificultades 

de conectividad, 

transporte y acceso a 

protección de sus prácticas 
culturales, la preservación de 

sus saberes ancestrales y la 

participación activa en 

escenarios comunitarios e 
institucionales. El respeto por 

la identidad cultural y la 

autonomía de los pueblos 

indígenas constituye un 
elemento fundamental para el 

desarrollo integral del 

municipio. 

Asimismo, se han 
implementado estrategias 

orientadas a la atención de 

población víctima del conflicto 

armado, mujeres, jóvenes, 

personas mayores, personas 
con discapacidad y familias en 

condición de vulnerabilidad, 

mediante programas de 

acompañamiento social, 
acceso a servicios 

institucionales, fortalecimiento 

de capacidades y promoción de 

la participación comunitaria. 
En el ámbito educativo, se 

destacan los procesos de 

alfabetización, educación 

flexible y formación para 

jóvenes, adultos y personas 
mayores, así como estrategias 

que buscan disminuir barreras 

de acceso y permanencia 

educativa, especialmente en 
comunidades rurales con 

mayores dificultades de 

conectividad, transporte y 

acceso a oportunidades 
formativas. 

De igual manera, se 

promueven espacios de 

participación ciudadana y 
fortalecimiento comunitario a 

través de organizaciones 

sociales, Juntas de Acción 

Comunal, autoridades 

tradicionales y líderes 
territoriales, favoreciendo la 

construcción colectiva de 

propuestas y el reconocimiento 

de las capacidades locales. 



decisiones. El diálogo 
intercultural constituye 

un elemento clave para 

promover la convivencia y 

el respeto por la 
diversidad. 

De igual manera, las 

organizaciones 

comunitarias, Juntas de 
Acción Comunal y líderes 

sociales han desarrollado 

iniciativas de integración 

comunitaria, 
recuperación de espacios 

colectivos y promoción de 

la participación 

ciudadana, contribuyendo 

al fortalecimiento del 
tejido social y la 

generación de confianza 

entre los habitantes. 

En el ámbito educativo y 
cultural, se han 

promovido acciones 

relacionadas con la 

cultura de paz, el 
reconocimiento de la 

identidad territorial, la 

educación en valores y el 

fortalecimiento de 

prácticas comunitarias 
que favorecen la 

convivencia armónica 

entre los diferentes 

grupos poblacionales. 
Estas iniciativas 

representan avances 

importantes en la 

construcción de paz en 
Pueblo Bello, 

fortaleciendo la 

participación comunitaria, 

la inclusión social, el 
reconocimiento de la 

diversidad cultural y la 

capacidad de las 

comunidades para 

construir alternativas de 
desarrollo y convivencia 

pacífica en el territorio. 

 

 
 

oportunidades 
formativas. 

De igual manera, se 

promueven espacios de 

participación ciudadana y 
fortalecimiento 

comunitario a través de 

organizaciones sociales, 

Juntas de Acción 
Comunal, autoridades 

tradicionales y líderes 

territoriales, favoreciendo 

la construcción colectiva 
de propuestas y el 

reconocimiento de las 

capacidades locales. 

También se han 

impulsado iniciativas 
culturales, recreativas y 

comunitarias que 

fortalecen la integración 

social, el reconocimiento 
de la diversidad y el 

sentido de pertenencia 

por el territorio, 

permitiendo el encuentro 
entre diferentes grupos 

poblacionales y 

promoviendo relaciones 

basadas en el respeto y la 

convivencia. 
En conjunto, las 

iniciativas de inclusión 

desarrolladas en Pueblo 

Bello buscan consolidar 
un territorio más 

equitativo y participativo, 

donde se reconozcan las 

diferencias culturales, 
sociales y territoriales, 

garantizando mayores 

oportunidades para el 

desarrollo humano y el 
bienestar de sus 

comunidades. 

 

 

  

También se han impulsado 
iniciativas culturales, 

recreativas y comunitarias que 

fortalecen la integración social, 

el reconocimiento de la 
diversidad y el sentido de 

pertenencia por el territorio, 

permitiendo el encuentro entre 

diferentes grupos 
poblacionales y promoviendo 

relaciones basadas en el 

respeto y la convivencia. 

En conjunto, las iniciativas de 
inclusión desarrolladas en 

Pueblo Bello buscan consolidar 

un territorio más equitativo y 

participativo, donde se 

reconozcan las diferencias 
culturales, sociales y 

territoriales, garantizando 

mayores oportunidades para el 

desarrollo humano y el 
bienestar de sus comunidades. 

 

  



 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

  
4. Necesidades Identificadas en la Asistencia Técnica 

Necesidades en 
Asistencia Técnica 

en temas 

Puntuales   

Formulación de 

nuevas iniciativas    
Adaptación de las 

iniciativas de la 

Consejería    
5. Actores Clave en la Reconciliación 

Instituciones 

públicas  

El municipio de Pueblo Bello presenta necesidades de asistencia 

técnica orientadas al fortalecimiento de las capacidades 
institucionales, comunitarias y organizativas, con el propósito 

de responder de manera pertinente a las características 

sociales, culturales y territoriales de sus comunidades. Estas 

necesidades están relacionadas con la inclusión social, la 
construcción de paz, el fortalecimiento educativo, el desarrollo 

comunitario y la promoción de oportunidades económicas. 

En el ámbito educativo, se requiere asistencia técnica para 

fortalecer los procesos de alfabetización y educación flexible 
dirigidos a jóvenes, adultos y personas mayores, especialmente 

en comunidades rurales e indígenas. Se requiere el 

fortalecimiento de metodologías pedagógicas con enfoque 

diferencial, estrategias para la atención de barreras de 

aprendizaje y herramientas que permitan desarrollar procesos 
educativos contextualizados de acuerdo con las características 

culturales y territoriales del municipio. 

En materia de inclusión social, se identifica la necesidad de 

fortalecer capacidades en enfoque diferencial, derechos 



humanos, enfoque étnico, género, discapacidad y atención 
integral a población vulnerable. Esto permitirá mejorar la 

implementación de programas y proyectos dirigidos a 

comunidades indígenas, víctimas del conflicto armado, 

mujeres, jóvenes y personas mayores, garantizando una 
atención más pertinente y respetuosa de la diversidad cultural. 

Respecto a la construcción de paz y fortalecimiento del tejido 

social, se requiere asistencia técnica en metodologías de 

diálogo comunitario, resolución pacífica de conflictos, liderazgo 
social, participación ciudadana, reconciliación y recuperación de 

la memoria colectiva. Estas herramientas contribuirán al 

fortalecimiento de la convivencia y la generación de espacios 

de confianza entre comunidades e instituciones. 
En el componente organizativo y comunitario, es necesario 

fortalecer las capacidades de líderes sociales, Juntas de Acción 

Comunal, organizaciones comunitarias y autoridades 

tradicionales en formulación de proyectos, gestión de recursos, 

planeación participativa y sostenibilidad de iniciativas locales. 
Esto permitirá mejorar la capacidad de las comunidades para 

gestionar soluciones frente a sus necesidades. 

En el ámbito económico y productivo, se requiere 

acompañamiento técnico para fortalecer emprendimientos, 
asociaciones campesinas y proyectos productivos rurales, 

mediante capacitación en organización empresarial, 

comercialización, acceso a mercados, innovación y 

fortalecimiento de cadenas productivas relacionadas con las 
actividades propias del territorio. 

Finalmente, se requiere fortalecer los procesos de articulación 

interinstitucional, seguimiento y evaluación de programas 

sociales, promoviendo el trabajo conjunto entre entidades 

públicas, organizaciones comunitarias, autoridades indígenas y 
demás actores territoriales, con el fin de garantizar acciones 

sostenibles que contribuyan al desarrollo integral del municipio 

de Pueblo Bello.  

Organizaciones 

sociales o 

comunitarias  

   Juntas de Acción Comunal (JAC). 

   Organizaciones indígenas y autoridades tradicionales de los 

pueblos indígenas con presencia en el territorio. 
   Cabildos indígenas. 

   Asociaciones campesinas y de productores rurales. 

   Organizaciones de víctimas del conflicto armado. 

   Organizaciones de mujeres. 
   Colectivos juveniles. 

   Grupos de personas mayores. 

   Asociaciones de artesanos y productores culturales. 

   Organizaciones ambientales y comunitarias. 

   Comités de participación comunitaria en salud (COPACOS). 
   Asociaciones de padres de familia de instituciones 

educativas. 

   Organizaciones culturales y grupos folclóricos. 

   Clubes deportivos y recreativos. 
   Organizaciones religiosas y pastorales sociales. 

   Redes comunitarias de líderes sociales. 

   Asociaciones de emprendedores y economía local. 



Liderazgos 
sociales o 

comunitarios 

Juntas de Acción Comunal  

Mecanismos 

existentes de 

diálogo social o 

participación 

Consejos Territoriales de Paz  

6. Avances y Buenas Prácticas 

Experiencias 

locales destacadas 

  
El municipio de Pueblo Bello cuenta con experiencias locales 

significativas relacionadas con el fortalecimiento comunitario, 

la protección de la identidad cultural, la inclusión social y la 

construcción de paz territorial. Estas experiencias han sido 
desarrolladas mediante la participación de instituciones 

públicas, organizaciones comunitarias, autoridades indígenas, 

líderes sociales y diferentes actores del territorio. 

Una de las principales experiencias destacadas corresponde a 

los procesos de fortalecimiento de las comunidades indígenas 
presentes en el municipio, orientados al reconocimiento de sus 

derechos colectivos, la preservación de sus prácticas culturales, 

la protección de sus saberes ancestrales y la participación en 

escenarios de diálogo y toma de decisiones. Estos procesos 
contribuyen al reconocimiento de la diversidad cultural y al 

fortalecimiento de la identidad territorial. 

Asimismo, se resaltan las iniciativas comunitarias lideradas por 

Juntas de Acción Comunal, organizaciones sociales y líderes 
locales, quienes han promovido acciones de participación 

ciudadana, gestión comunitaria y búsqueda de soluciones 

colectivas frente a las necesidades de sus comunidades. Estas 

experiencias fortalecen la organización social y la capacidad de 
incidencia de la población. 

En el ámbito educativo, se destacan los procesos de 

alfabetización, formación comunitaria y educación para 

jóvenes, adultos y personas mayores, especialmente en zonas 

rurales, que han permitido ampliar oportunidades de 
aprendizaje y reducir barreras de acceso a la educación. Estas 

estrategias han favorecido la inclusión educativa y el 

fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas. 

También se reconocen las iniciativas relacionadas con la 
promoción de la cultura, las tradiciones y el patrimonio local, 

mediante actividades artísticas, culturales y comunitarias que 

fortalecen el sentido de pertenencia, el intercambio de saberes 

y la integración entre diferentes grupos poblacionales. 
En materia de construcción de paz, se destacan los procesos de 

acompañamiento a víctimas del conflicto armado, 

fortalecimiento de la convivencia, participación comunitaria y 

recuperación del tejido social. Estas acciones han contribuido a 

la generación de espacios de diálogo, reconciliación y 
fortalecimiento de redes de apoyo comunitario. 

Finalmente, las iniciativas productivas y agropecuarias 

desarrolladas por comunidades campesinas y asociaciones 

locales representan experiencias importantes para el 
fortalecimiento de la economía rural, la generación de ingresos 



y la promoción del desarrollo sostenible, aprovechando las 
capacidades y potencialidades del territorio. 

Estas experiencias evidencian la riqueza social, cultural y 

comunitaria de Pueblo Bello, así como la importancia de 

continuar fortaleciendo procesos participativos, incluyentes y 
sostenibles que contribuyan al bienestar y desarrollo integral 

de sus habitantes.  

Lecciones 
aprendidas: 

 Las experiencias desarrolladas en el municipio de Pueblo Bello 

han permitido identificar aprendizajes importantes para el 

fortalecimiento de los procesos sociales, comunitarios, 

educativos y territoriales. Una de las principales lecciones 
aprendidas es la importancia de reconocer y valorar la 

diversidad cultural del territorio, especialmente los saberes, 

prácticas ancestrales y formas organizativas de las 

comunidades indígenas y rurales, garantizando intervenciones 

respetuosas y pertinentes. 
Asimismo, se evidencia que la participación activa de las 

comunidades en la planeación, ejecución y seguimiento de las 

iniciativas fortalece la apropiación de los procesos y favorece la 

sostenibilidad de los resultados. El involucramiento de líderes 
comunitarios, autoridades tradicionales, organizaciones 

sociales e instituciones permite construir soluciones más 

ajustadas a las realidades del territorio. 

Otra lección relevante es la necesidad de implementar 
estrategias con enfoque diferencial, teniendo en cuenta las 

características sociales, culturales y geográficas del municipio. 

Las metodologías deben adaptarse a las condiciones de las 

comunidades rurales e indígenas, incorporando herramientas 
pedagógicas accesibles, comunicación intercultural y 

reconocimiento de los contextos locales. 

Los procesos de construcción de paz y reconstrucción del tejido 

social han demostrado la importancia de fortalecer espacios de 

diálogo, reconciliación, convivencia y resolución pacífica de 
conflictos como mecanismos para recuperar la confianza, 

promover la solidaridad y fortalecer las relaciones 

comunitarias. 

De igual manera, se reconoce que el fortalecimiento del 
liderazgo social, la organización comunitaria y las capacidades 

para la gestión de proyectos son elementos fundamentales para 

que las comunidades participen activamente en la 

transformación de su territorio y en la generación de 
alternativas de desarrollo. 

Finalmente, se destaca la importancia de la articulación 

interinstitucional, la asistencia técnica permanente y el 

seguimiento continuo como factores clave para mejorar la 

implementación de las iniciativas, garantizar la pertinencia de 
las acciones y promover procesos sostenibles de inclusión, 

desarrollo comunitario y bienestar integral en el municipio de 

Pueblo Bello.  
6. Potenciales Iniciativas de Reconciliación (Formulación Inicial, Adaptación 

de las Iniciativas de la Consejería)  
*Este apartado se inicia con la segunda visita de la Asistencia Técnica  



**Este apartado ayuda a orientar la formulación de nuevas iniciativas territoriales o la 

adaptación de la que inactivas de la Consejería 

Problema central 

identificado: 

  

 El problema central identificado en el municipio de Pueblo Bello 

se relaciona con la persistencia de brechas sociales, 

económicas, educativas y territoriales que limitan el acceso 
equitativo a oportunidades de desarrollo integral para 

diferentes grupos poblacionales, especialmente comunidades 

rurales, indígenas y población en condición de vulnerabilidad. 

Estas brechas se reflejan en dificultades relacionadas con el 

acceso a servicios básicos, educación, empleo, fortalecimiento 
productivo, conectividad, participación comunitaria y atención 

integral a las necesidades de la población. Las condiciones 

geográficas del territorio, caracterizado por zonas rurales 

dispersas y diversidad cultural, representan retos adicionales 
para la implementación de programas y estrategias que 

respondan de manera pertinente a las realidades locales. 

Asimismo, se identifican desafíos asociados al fortalecimiento 

del tejido social, la articulación institucional y la generación de 
espacios de participación efectiva, especialmente en procesos 

relacionados con la construcción de paz, la inclusión social y el 

reconocimiento de los derechos de las comunidades indígenas 

y campesinas. 
Las afectaciones históricas derivadas del conflicto armado y las 

condiciones de vulnerabilidad social han generado la necesidad 

de continuar fortaleciendo procesos de acompañamiento 

psicosocial, atención a víctimas, recuperación de vínculos 

comunitarios, protección de la identidad cultural y promoción 
de escenarios de diálogo y reconciliación. 

En este contexto, se requiere impulsar iniciativas integrales que 

fortalezcan las capacidades comunitarias e institucionales, 

promuevan la inclusión social, mejoren el acceso a 
oportunidades educativas y productivas, y contribuyan al 

desarrollo sostenible del municipio, respetando la diversidad 

cultural y las particularidades territoriales de Pueblo Bello.  

Objetivo de la 

iniciativa: 

Fortalecer las capacidades comunitarias, sociales e 

institucionales del municipio de Pueblo Bello mediante la 

implementación de estrategias de inclusión, formación, 
participación ciudadana, construcción de paz y desarrollo 

territorial, orientadas a reducir brechas sociales y promover el 

bienestar integral de las comunidades urbanas, rurales e 

indígenas. 

La iniciativa busca impulsar procesos participativos que 
reconozcan la diversidad cultural, fortalezcan el tejido social, 

promuevan la garantía de derechos y generen oportunidades 

para el desarrollo humano, educativo y productivo de la 

población, contribuyendo a la construcción de un territorio más 
equitativo, incluyente y sostenible.  

Población 

beneficiaria: 

La población beneficiaria está conformada por los habitantes 
del municipio de Pueblo Bello, con especial atención a 

comunidades que presentan condiciones de vulnerabilidad 

social, económica, educativa y territorial. Se priorizan 

comunidades indígenas, población campesina y rural, niños, 



niñas, adolescentes, jóvenes, adultos y personas mayores, 
mujeres, víctimas del conflicto armado, personas con 

discapacidad y familias con barreras de acceso a oportunidades 

de formación, empleo, participación ciudadana y desarrollo 

comunitario. 
De manera específica, la iniciativa busca fortalecer las 

capacidades de líderes comunitarios, autoridades tradicionales, 

organizaciones sociales, Juntas de Acción Comunal y demás 

actores territoriales, promoviendo su participación activa en 
procesos de organización comunitaria, construcción de paz, 

inclusión social, protección de derechos y fortalecimiento de las 

capacidades locales. 

De forma indirecta, se beneficiará la comunidad en general 
mediante acciones orientadas al fortalecimiento de la 

convivencia, la recuperación del tejido social, el reconocimiento 

de la diversidad cultural, la promoción de la participación 

ciudadana y la articulación entre instituciones y comunidades, 

contribuyendo al desarrollo integral y sostenible del municipio 
de Pueblo Bello. 

  

Enfoques 

transversales 

(derechos 

humanos, género, 
juventud, étnico, 

territorial): 

 La iniciativa incorpora el enfoque de derechos humanos como 

fundamento para garantizar el reconocimiento, respeto y 

protección de los derechos individuales y colectivos de la 

población, promoviendo la igualdad de oportunidades, la 
participación ciudadana y el acceso equitativo a servicios y 

programas sociales, especialmente para las comunidades en 

condición de vulnerabilidad. 

Desde el enfoque de género, se busca promover la participación 
equitativa de mujeres y hombres en los procesos comunitarios, 

educativos, sociales y productivos, reconociendo el papel 

fundamental de las mujeres en la construcción del tejido social 

y fortaleciendo acciones orientadas a la prevención de 

violencias, la eliminación de brechas y la garantía de sus 
derechos. 

El enfoque de juventud reconoce a los niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes como actores fundamentales para la 

transformación del territorio, promoviendo espacios de 
formación, liderazgo, participación ciudadana, fortalecimiento 

de habilidades para la vida y construcción de proyectos de vida 

que favorezcan su desarrollo integral. 

El enfoque étnico adquiere especial relevancia en el municipio 
de Pueblo Bello debido a la presencia de comunidades 

indígenas, por lo cual se promueve el reconocimiento y respeto 

por sus derechos colectivos, identidad cultural, saberes 

ancestrales, prácticas tradicionales y formas propias de 

organización comunitaria, garantizando procesos de 
participación intercultural y diálogo respetuoso. 

Finalmente, el enfoque territorial permite que las acciones 

respondan a las características sociales, culturales, ambientales 

y geográficas del municipio, reconociendo las particularidades 
de las comunidades urbanas, rurales e indígenas, así como sus 

necesidades y potencialidades para fortalecer procesos de 



desarrollo sostenible, inclusión social y construcción de paz en 
el territorio 

  

Actividades 

propuestas: 

   Realización de jornadas de caracterización y diagnóstico 

participativo con comunidades urbanas, rurales e indígenas 
para identificar necesidades, capacidades y oportunidades del 

territorio. 

   Desarrollo de talleres comunitarios en derechos humanos, 

convivencia, participación ciudadana, construcción de paz y 
fortalecimiento del tejido social. 

   Implementación de procesos de formación dirigidos a líderes 

comunitarios, autoridades tradicionales, organizaciones 

sociales y Juntas de Acción Comunal en liderazgo, gestión 
comunitaria y formulación de iniciativas. 

   Fortalecimiento de espacios de diálogo intercultural entre 

comunidades indígenas, campesinas e instituciones, 

promoviendo el reconocimiento de saberes ancestrales, 
identidad cultural y respeto por la diversidad. 

   Desarrollo de estrategias educativas y pedagógicas para 

fortalecer procesos de alfabetización, educación flexible y 

formación para jóvenes, adultos y personas mayores. 

   Realización de acompañamiento psicosocial comunitario 
orientado al fortalecimiento de habilidades para la vida, 

bienestar emocional, resolución pacífica de conflictos y redes 

de apoyo. 

   Promoción de actividades culturales, artísticas, deportivas y 
comunitarias que favorezcan la integración social, la 

convivencia y el sentido de pertenencia por el territorio. 

   Fortalecimiento de iniciativas productivas rurales y 

comunitarias mediante capacitación en emprendimiento, 
asociatividad, economía local y generación de ingresos. 

   Desarrollo de acciones de inclusión social dirigidas a 

mujeres, jóvenes, personas mayores, personas con 

discapacidad y población víctima del conflicto armado. 

   Creación de espacios de participación comunitaria para la 
construcción colectiva de propuestas, seguimiento de acciones 

y fortalecimiento de la corresponsabilidad ciudadana. 

   Articulación con instituciones públicas, organizaciones 

sociales y actores territoriales para la gestión conjunta de 
recursos, programas y proyectos. 

   Implementación de mecanismos de seguimiento y 

evaluación para medir resultados, identificar aprendizajes y 

garantizar la sostenibilidad de las iniciativas desarrolladas. 

Aliados 
potenciales: 

   Alcaldía Municipal de Pueblo Bello. 

   Concejo Municipal de Pueblo Bello. 
   Secretaría de Gobierno Municipal. 

   Secretaría de Planeación Municipal. 

   Secretaría de Salud Municipal. 

   Secretaría de Educación Municipal. 

   Personería Municipal. 
   Comisaría de Familia. 

   Inspección de Policía. 



   E.S.E. Hospital Camilo Villazón Pumarejo. 
   Instituciones educativas oficiales del municipio. 

   Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). 

   Unidad para las Víctimas. 

   Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 
   Gobernación del Cesar. 

   Defensoría del Pueblo. 

   Policía Nacional. 

   Ejército Nacional. 
   Autoridades indígenas y organizaciones propias de los 

pueblos indígenas con presencia en el territorio. 

   Juntas de Acción Comunal (JAC). 

   Organizaciones sociales y comunitarias. 
   Asociaciones campesinas y de productores rurales. 

  

Recursos 

disponibles y 
requeridos: 

• Presencia de instituciones públicas locales y regionales 
con capacidad de articulación para el desarrollo de 

programas sociales, educativos, comunitarios y 

productivos. 

• Talento humano conformado por funcionarios públicos, 
profesionales del área social, docentes, líderes 

comunitarios, autoridades tradicionales, facilitadores y 

actores territoriales. 

• Organizaciones comunitarias, Juntas de Acción 
Comunal, asociaciones campesinas y autoridades 

indígenas con experiencia en procesos de participación, 

gestión comunitaria y fortalecimiento territorial. 

• Espacios comunitarios, instituciones educativas, 
escenarios culturales y lugares de encuentro social 

disponibles para el desarrollo de actividades. 

• Riqueza cultural, ambiental y territorial como elemento 

potencial para el fortalecimiento de iniciativas de 

identidad, inclusión y desarrollo sostenible. 
• Experiencias comunitarias relacionadas con 

construcción de paz, atención a población vulnerable, 

educación, fortalecimiento organizativo y participación 

ciudadana. 
• Saberes ancestrales y capacidades locales de las 

comunidades indígenas y rurales que pueden aportar a 

la construcción colectiva de las iniciativas. 

Recursos requeridos: 
• Recursos financieros para garantizar la ejecución de 

actividades, logística, transporte, materiales 

pedagógicos y sostenibilidad de los procesos. 

• Material educativo, didáctico y tecnológico para 

fortalecer acciones de formación, alfabetización y 
acompañamiento comunitario. 

• Profesionales especializados en áreas sociales, 

educativas, psicosociales, culturales y productivas para 

brindar asistencia técnica y acompañamiento. 
• Herramientas tecnológicas y conectividad para apoyar 

procesos educativos, administrativos, de comunicación 

y seguimiento. 



• Recursos para el desarrollo de encuentros 
comunitarios, espacios interculturales, actividades 

culturales y jornadas de participación ciudadana. 

• Fortalecimiento técnico a líderes comunitarios, 

organizaciones sociales y autoridades tradicionales en 
formulación de proyectos, gestión de recursos y 

planeación participativa. 

• Estrategias de seguimiento, monitoreo y evaluación 

que permitan medir resultados, identificar aprendizajes 
y garantizar la sostenibilidad de las iniciativas.  

Observaciones 

adicionales: 

El municipio de Pueblo Bello cuenta con importantes fortalezas 
sociales, culturales y territoriales que representan una 

oportunidad para el desarrollo de iniciativas orientadas a la 

inclusión, la construcción de paz y el fortalecimiento 

comunitario. La presencia de comunidades indígenas, 

organizaciones sociales, líderes comunitarios y actores 
institucionales constituye una base fundamental para promover 

procesos participativos y sostenibles. 

Es necesario que las iniciativas formuladas reconozcan las 

particularidades del territorio, especialmente las dinámicas de 
las comunidades rurales e indígenas, respetando sus formas 

propias de organización, prácticas culturales, saberes 

ancestrales y relación con el territorio. La implementación de 

acciones con enfoque diferencial e intercultural permitirá 
generar mayor pertinencia y apropiación comunitaria. 

Se recomienda fortalecer los mecanismos de articulación entre 

las instituciones públicas, autoridades tradicionales, 

organizaciones sociales, sector educativo y comunidad, con el 
propósito de coordinar esfuerzos, optimizar recursos y 

garantizar respuestas integrales frente a las necesidades 

identificadas. 

Asimismo, es importante considerar las condiciones geográficas 

del municipio, las distancias entre comunidades y las posibles 
barreras de acceso a servicios y programas, por lo cual se 

requiere diseñar estrategias flexibles que faciliten la 

participación efectiva de la población rural y dispersa. 

Finalmente, se destaca la importancia de continuar 
fortaleciendo procesos de formación comunitaria, liderazgo 

social, participación ciudadana, acompañamiento psicosocial y 

generación de oportunidades educativas y productivas, 

promoviendo iniciativas sostenibles que contribuyan al 
desarrollo integral, la convivencia y el bienestar de las 

comunidades de Pueblo Bello. 

 

  

8. Análisis del  Facilitador 

Principales 
hallazgos: 

El análisis del contexto del municipio de Pueblo Bello permitió 

identificar importantes fortalezas relacionadas con la diversidad 
cultural, la capacidad organizativa comunitaria y la presencia 

de actores sociales e institucionales comprometidos con el 

desarrollo del territorio. La existencia de comunidades 

indígenas, organizaciones comunitarias, líderes sociales y 
autoridades tradicionales constituye una oportunidad para 



fortalecer procesos de participación, inclusión y construcción 
colectiva. 

Se evidencian desafíos asociados a las condiciones de 

vulnerabilidad social, económica y territorial que afectan 

principalmente a comunidades rurales, indígenas y población 
con dificultades de acceso a servicios básicos, educación, 

empleo y oportunidades de desarrollo. Las características 

geográficas del municipio representan retos para garantizar la 

cobertura y continuidad de programas sociales y comunitarios. 
En el ámbito educativo, se identifica la necesidad de fortalecer 

estrategias de alfabetización, educación flexible y formación 

para jóvenes, adultos y personas mayores, especialmente en 

zonas rurales dispersas, incorporando metodologías 
pertinentes que reconozcan las características culturales y 

territoriales de la población. 

Asimismo, se reconoce la importancia de continuar 

fortaleciendo los procesos de construcción de paz, atención a 

víctimas del conflicto armado, participación ciudadana y 
reconstrucción del tejido social, promoviendo espacios de 

diálogo, reconciliación, convivencia y fortalecimiento de redes 

comunitarias. 

Un hallazgo relevante es la necesidad de fortalecer las 
capacidades de líderes comunitarios, organizaciones sociales y 

autoridades tradicionales en temas relacionados con gestión de 

proyectos, liderazgo, participación comunitaria y articulación 

institucional, con el fin de potenciar la autonomía y 
sostenibilidad de las iniciativas locales. 

Finalmente, se identifica como una oportunidad estratégica la 

articulación entre instituciones públicas, comunidades 

indígenas, organizaciones sociales, sector educativo y actores 

productivos, para impulsar acciones integrales que promuevan 
la inclusión social, la protección de la diversidad cultural, el 

desarrollo sostenible y el bienestar de la población del 

municipio de Pueblo Bello. 

 
   

Oportunidades 

estratégicas: 

 El municipio de Pueblo Bello cuenta con diversas oportunidades 
estratégicas para fortalecer procesos de desarrollo social, 

inclusión, construcción de paz y desarrollo sostenible, 

aprovechando sus características culturales, ambientales y 

comunitarias. La diversidad étnica, la riqueza territorial y la 
capacidad organizativa de sus comunidades representan 

elementos fundamentales para impulsar iniciativas con enfoque 

diferencial y pertinencia local. 

Una de las principales oportunidades se encuentra en el 

fortalecimiento de la articulación entre la administración 
municipal, entidades departamentales y nacionales, 

autoridades indígenas, organizaciones comunitarias, 

instituciones educativas y sector privado, con el propósito de 

gestionar recursos, ampliar la cobertura de programas y 
generar respuestas integrales frente a las necesidades del 

territorio. 



En el ámbito social y comunitario, existe la posibilidad de 
fortalecer los procesos de liderazgo, participación ciudadana y 

organización comunitaria mediante la formación de líderes, 

Juntas de Acción Comunal, organizaciones sociales y 

autoridades tradicionales, promoviendo su capacidad para 
gestionar iniciativas y participar activamente en la 

transformación del municipio. 

La presencia de comunidades indígenas constituye una 

oportunidad para promover procesos de diálogo intercultural, 
reconocimiento de saberes ancestrales, protección de la 

identidad cultural y desarrollo de iniciativas que integren los 

conocimientos tradicionales con estrategias de bienestar 

comunitario y sostenibilidad territorial. 
En materia educativa, se identifican oportunidades para 

fortalecer programas de alfabetización, educación flexible, 

formación para el trabajo y desarrollo de competencias para 

jóvenes, adultos y personas mayores, especialmente en 

comunidades rurales, contribuyendo a la reducción de brechas 
educativas y sociales. 

Desde el componente económico, el potencial agropecuario, 

cultural y turístico del municipio representa una oportunidad 

para impulsar proyectos productivos, emprendimientos 
comunitarios, economía local y turismo sostenible, 

fortaleciendo la generación de ingresos y las capacidades 

productivas de las comunidades. 

Finalmente, los procesos orientados a la construcción de paz, 
atención a víctimas y reconstrucción del tejido social ofrecen 

una oportunidad para consolidar estrategias de convivencia, 

reconciliación, participación comunitaria y fortalecimiento de 

redes sociales, contribuyendo a la construcción de un territorio 

más incluyente, resiliente y sostenible. 
  

Recomendaciones 
para la 

formulación de 

iniciativas: 

 Para la formulación de iniciativas en el municipio de Pueblo 
Bello, se recomienda desarrollar procesos participativos que 

involucren activamente a las comunidades indígenas, 

campesinas, rurales, organizaciones sociales, autoridades 

tradicionales e instituciones públicas, garantizando que las 
propuestas respondan a las necesidades reales y 

particularidades culturales, sociales y territoriales del 

municipio. 

Es fundamental incorporar enfoques transversales de derechos 
humanos, género, juventud, enfoque étnico y territorial, 

promoviendo acciones inclusivas que reconozcan la diversidad 

cultural, respeten las formas propias de organización 

comunitaria y garanticen la participación efectiva de 

poblaciones en condición de vulnerabilidad. 
Se recomienda priorizar iniciativas orientadas al fortalecimiento 

de la educación, alfabetización, formación para el trabajo, 

liderazgo comunitario, participación ciudadana, construcción de 

paz, atención a víctimas, fortalecimiento cultural y desarrollo 
productivo, teniendo en cuenta las principales necesidades 

identificadas en las comunidades urbanas, rurales e indígenas. 



Asimismo, es importante fortalecer la articulación 
interinstitucional entre la Alcaldía Municipal, entidades 

departamentales y nacionales, autoridades indígenas, 

organizaciones comunitarias, instituciones educativas y sector 

privado, con el propósito de optimizar recursos, generar 
alianzas estratégicas y garantizar la sostenibilidad de las 

acciones implementadas. 

Las iniciativas deben contemplar metodologías flexibles, 

participativas e interculturales que se adapten a las condiciones 
geográficas del municipio, especialmente a las comunidades 

rurales dispersas, facilitando su acceso y participación efectiva 

en los procesos de formación, acompañamiento y desarrollo 

comunitario. 
Se recomienda fortalecer las capacidades locales mediante 

procesos de asistencia técnica en formulación de proyectos, 

gestión de recursos, liderazgo, organización comunitaria y 

emprendimiento, promoviendo que las comunidades sean 

protagonistas en la identificación de soluciones y en la 
transformación de su propio territorio. 

Finalmente, es necesario incorporar mecanismos de 

seguimiento, evaluación e indicadores de impacto que permitan 

medir los resultados alcanzados, identificar aprendizajes y 
realizar ajustes oportunos, garantizando la sostenibilidad de las 

iniciativas y su contribución al desarrollo integral del municipio 

de Pueblo Bello. 

  
9. Anexos   

Actas de reunión si  

Listas de 

asistencia Si   

Fotografías  si  

Documentos 

entregados o 

revisados Si   

 


